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CONCELLO DE CEE

ANEXO 1
OFICIAIS DE SEGUNDA

1.- POSTO DE TRABALLO A QUE ASPIRA: OFICIAIS DE SEGUNDA PERSOAL SERVIZOS
MINIMOS MUNICIPAIS 2019

2.- CONVOCATORIA: BASES DO PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACION DE
DOUS OFICIAIS DE SEGUNDA PARA A REALIZACION DE OBRAS E SERVIZOS MINIMOS
MUNICIPAIS 2019.

3.- DATOS PERSOAIS:

NOME DNI

DOMICILIO

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL
TELEFONO CORREO ELECTRONICO

O asinante solicita ser admitido/a 6 concurso-oposicién a que se refire a

presente instancia e declara:

- Que son certos os datos obrantes nela.

- Que ten cofecemento e acepta na sUa totalidade o contido das bases
gue regulan este proceso selectivo.

- Que cumpre coa totalidade dos requisitos tanto xerais como especificos

establecidos no apartado quinto: Requisitos dos aspirantes.

a) Ser espafiol ou nacional dalgun dos estados membros da Unién Europea ou nacional
dalgin estado en que en virtude dos tratados internacionais realizados pola Unién
Europea e ratificados por Espafia sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores,
nos termos establecidos na normativa vixente.

b) Ter cumpridos os dezaseis (16) anos de idade e non ter acadado a idade de xubilacién
forzosa.

c) Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o desenvolvemento das funciéns
propias do posto de traballo para o que se opta.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Autdénomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resoluciéon xudicial, para o acceso 6 corpo ou escala de funcionario, ou para
exercer funciéns similares as que desempefiaban no caso do persoal laboral, no que fora
separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse
inhabilitado ou en situacion equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos
0 acceso 6 emprego publico.

e) Estar en situaciéon de desemprego na data de inicio do proceso selectivo

) Atoparse nalgunha das seguintes situacidons de exclusion laboral:

a. Mulleres, ao ter un diferencial de indice de paro rexistrado sensiblemente
superior ao dos homes.
b. Maiores de 45 anos.
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Persoas desempregadas de longa duracion. Para os efectos deste programa teran
esta consideracion aquelas persoas que leven un minimo de dous anos como
demandantes de emprego.

Persoas con discapacidade: aquelas persoas que tefian recofecida, pola
administracion competente, unha discapacidade nun grao igual ou superior ao
33%.

Persoas en situacién de drogodependencia.

Persoas que vivan nun fogar onde ningunha tefia emprego.

Persoas en fogar monoparental.

Persoas con problemas para atopar emprego polo idioma ou cuestions
socioculturais.

Persoas vitimas de violencia de xénero.

Persoas sen fogar.

- Que, de ser necesario, se compromete a probar documentalmente
tdédolos datos que figuran nesta solicitude.
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